immer Hand in Hand gehen Stehend: Valerie
und glaubwiirdig sein miis- Daldrup, Gisela
sen”, erklirt Ulrike Kossessa. Boeren, Ulrike

Der Verein strebt im Sin- Kossessa, Elke
ne von Corporate Citizenship  Fuhrmann; sitzend:
Kooperationen mit Partnern pRicarda Scharbert,

aus Bildungs-, Sozial- und carolg joos-Rick (v.1.)
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NelUn e.V:

Unternehmerinnen mit
Weitblick

Kompetent, klug, weit-

sichtig: Mit diesen Attributen

schmiicken sich acht Neusser
Unternehmerinnen, deren
erklirtes Ziel es ist, den Er-
folg weiblich gefiihrter Unternehmen
nachhaltig zu steigern. Dem im Mirz ge

grindeten gemeinniitzigen Verein Neus

ser Unternehmerinnen NeUn e.V. geht es
dabei um die Verbindung von dkonomi

schen Interessen und der Wahrnehmung
sozialer Verantwortung. lm Zuge des ge-
sellschaftlichen Wandels werde das Han

deln von Unternehmen nicht nur bilanz-
technisch, sondern zunehmend auch mo-
ralisch bewertet, heift es in der Priam-
bel der Vereinssatzung.

Nelln e.V. nutzt vor allem eigene Res-
sourcen fiir seine Arbeit. Unter den acht
Griindungsmitgliedern finden sich PR-
Fachfrauen und Dienstleister rund ums
Biiro, andere decken die Bereiche Coa-
ching und Beratung ab. Durch Vernetzung
und [\'mnpcr;itlnn konnen I\'nl‘npt'lﬂw.;'l‘l
und Ressourcen gebiindelt werden; ge-
meinsame Auftritte und die Nutzung von
Synergieeftekten sparen Kosten. ,Der Ver-
ein ist mehr als eine Plattform fiir die
Schaffung von Kontakten", erklart Ulrike
Kossessa, Pressesprecherin von NeUn e V.
JWir diskutieren aktuelle und dringende
Fragen der Unternehmensfithrung und er-
arbeiten gemeinsam umsetzbare Losun-
gen. Dabei erganzen wir uns ideal’

Carola Joos-Rick, Vorsitzende des Ver-

Unternehmerisches Den- eins, ist Inhaberin einer Wer-
ken und Ubernahme so- beagentur in Neuss und weifs,
zialer Verantwortung wie wichtig es fir Unterneh-
schlieBen sich nicht aus men ist, in der Offentlichkeit

prisent zu sein. Offentlich-
keitswirksames Engagement steigere
Image und Bekanntheitsgrad eines Unter-
nehmens und stiirke damit seine Position
am Markt, so Joos-Rick. Daher sei Cor-
porate Citizenship, das biirgerschaftliche
Engagement von Unternehmen, nicht nur
moralisch, sondern auch ékonomisch
klug. Wir méchten Corporate Citizenship
zur Nachahmung empfehlen und damit zu
einem positiveren Unternehmerinnen-
Bild in der Offentlichkeit beitragen. Un-
sere Zielgruppe sind nicht nur selbstin-
dige Frauen, sondern auch Fithrungskrif-
te und Managerinnen im Angestelltenver-
hiltnis sowie Multiplikatorinnen”, erkldrt
die Vorsitzende. ,Frauen in verantwor-
tungsvollen Positionen, die sich offentlich-
keitswirksam fiir soziale Belange einset-
zen, erweisen neben der Gesellschaft auch
sich und ihren Unternehmen einen
Dienst. Zudem ist Corporate Citizenship
eine interessante Moglichkeit, soziales En-
gagement und Business zu vereinbaren!

Unternehmen, die sich auf dieses ge

sellschaftliche Parkett begeben, schaffen
eine emotionale Verbindung zu ihren Mit-
arbeitern, indem sie signalisieren, nicht
ausschliefSlich kommerzielle Interessen zu
verfolgen. ,Wir méchten Unternehmerin-

nen vermitteln, dass PR und Werbung

Kultureinrichtungen sowie
mit Verbanden und Biirgeri-
nitiativen an.

NelUn e. V. ist ein von Frauen fiir Frau-
en gegriindeter Verein, der unter ande-
rem das Ziel verfolgt, Frauen Mut zur ei-
genen Selbstindigkeit zu machen, und ih-
nen Maglichkeiten aufzeigt, auch als Un-
ternehmerin Beruf und Familie zu vein-
baren. In der Startphase befindet sich
zurzeit das Pilotprojekt'Von der Schiile-
rin zur Unternehmerin! Es wendet sich
einerseits an Schilerinnen der Janusz-
Korczak-Gesamtschule und auf der ande
ren Seite an die Wirtschaft. Uber einen
festgelegten Zeitraum werden die Mad
chen begleitet, mit Bewerbungstraining,
Coaching und Mentoring gezielt auf ihr
Berufsleben vorbereitet. Hilfestellung
gibt’s bei der Vermittlung von Praktika
und Ausbildungsplitzen. Die Wirtschaft
profitiert durch die Unterstiitzung bei der
Suche nach qualifizierten Bewerberinnen.
Ihren Auftritt als Unternehmerinnen aus
dem Rhein-Kreis Neuss mochten die acht
Griindungsmitglieder mit regelmafiigen
Veranstaltungen wie Vortrigen zu aktu-
ellen Themen, Workshops und Semina
ren ausbauen. Gemeinschaftliche Aktio
nen und eine 6ffentlichkeitswirksame In-
teressenvertretung sollen den Einfluss aut
die Wirtschaft ausdehnen und den Erfolg
weiblich gefithrter Unternehmen steigern.

Noch hat NeUn e. V. acht Mitglieder:
Carola Joos-Rick (Vorsitzende), Gisela
Boeren (1. Stellvertreterin), Valerie Dald-
rup (2. Stellvertreterin), Elke Fuhrmann
(Schatzmeisterin), Ulrike Kossessa (Pres-
sesprecherin), Lis Norgaard, Gabriele
Heim und Ricarda Scharbert. Die ordent-
liche Mitgliedschaft kénnen Frauen er-
werben, die durch ihre berufliche oder un-
ternehmerische Tatigkeiten den Vereins-
zweck mittragen, Fordermitgliedschaften
sind fiir jeden moglich, der sich den Zie-
len des Vereins verpflichtet fuihlt.

Ulrike Keller-Hiinbs *
Kontakt:

Neusser Unternehmerinnen e.V.

Carola Joos-Rick

Gierer Str. 85, 41470 Neuss

mail@neun.ev.de, www.neun-ev.de



